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Syntheseklassen groot succes!

Brug tussen speciaal
en regulier

ALS JE MET EEN HOOFD VOL ZORGEN OF IDEEEN NAAR SCHOOL KOMT,
DAN IS LEREN VAAK EEN HELE OPGAVE. EN ALS JE VERVOLGENS IEDERE
DRIE KWARTIER IN EEN ANDER LOKAAL ZIT, MET ANDERE LEERLINGEN EN
EEN ANDERE LERAAR, DAN KUN JE DE FRUSTRATIE VAN DEZE LEERLING

VAN VER ZIEN AANKOMEN. DE SYNTHESEKLAS GEEFT ANTWOORD.

Op Sint Ursula Heythuysen startte in 2006 de eerste syntheseklas, in samenwerking met vso
De Ortolaan. Een oplossing voor leerlingen die qua niveau meekomen, maar sociaal-emotioneel
meer begeleiding nodig hebben. Om toegang te krijgen tot de syntheseklas is geen ‘label’ nodig,
er wordt aan de hand van de ondersteuningsbehoeften beoordeeld of een leerling past. Daarin
is het ontwikkelingsperspectief de belangrijkste factor. Doel is minder uitval en meer leerlingen
met een regulier diploma. En daarmee meer kans op doorstroom naar mbo, hbo, universiteit en
vervolgens naar werk.
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OP DE FOTO MET DE KLOK MEE: MICHIEL LANEN (WITTE BLOUSE),
MARCEL SIMONS, RIK HERMANS (MENTOR SYNTHESEKLAS
HEYTHUYSEN), ANKE VAN CLEEF, MARJO KIKKEN EN

ANDREA STROHBUCKER. IN HET MIDDEN: PAULIEN KLUSKENS.

VERDER HEEL GEWOON

De leerlingen starten in een kleinschalige klas (max.
12 leerlingen) met één mentor en aanspreekpunt,
van waaruit ze stapsgewijs in ongeveer twee jaar
instromen in het reguliere onderwijs. De mentorklas
is een veilige omgeving met een duidelijke structuur,
waar ruimte is voor individuele begeleiding, een
gesprek over een vol hoofd, leren omgaan met
prikkels, vriendjes maken en houden, en andere
sociaal-emotionele vragen. Tijdens de instroom in
het reguliere onderwijs blijft de mentorklas het
vangnet. Bij schoolbrede activiteiten worden er
alternatieve nevenactiviteiten georganiseerd. Denk
aan een brugklaskamp waar naast de disco ook een
bioscoopavond wordt gehouden. Maar verder horen
ze er helemaal bij en is het allemaal heel gewoon.
Precies zoals ze willen. >



ALLE NIVEAUS

De eerste jaren werd in Heythuysen vooral gefocust op vmbo-g/t niveau.
Inmiddels hebben ook leerlingen op kader- en basisniveau een plekje
gekregen in de klas. In 2010 werd op Sint Ursula Horn een syntheseklas
opgericht voor havo en vwo; en inmiddels wordt daar ook lesgegeven op
vmbo-t niveau. In Roermond op het Citaverde start komend schooljaar een
syntheseklas voor alle vmbo-niveaus. Andrea Strohblicker, zorgcoérdinator,
en Michiel Lanen, codrdinator vmbo, zijn heel blij dat de klas komend
schooljaar van start gaat. Andrea: “Het is fantastisch om leerlingen die
tussen wal en schip vallen hiermee te helpen. Het gaat er vaak om dat deze
leerlingen niet begrepen worden, verdrinken in het systeem en dan rond
kerst uitvallen of na een frustrerend schooljaar blijven zitten. Mogen ze
het nog eens over doen, met dezelfde frustraties.” Michiel vult aan: “Thuis
blijven zitten is dan soms de enige uitvlucht. Terwijl ze inhoudelijk mee
komen. Het gaat erom dat ze op persoonlijk vlak begeleiding nodig hebben
om zich te ontwikkelen.”

DIPLOMA!

Anke van Cleef, mentor van syntheseklas 2 in Heythuysen: “Het is zo mooi
om deze leerlingen te zien groeien in hun zelfvertrouwen. Het agendabeheer
wordt getraind, in kleine stapjes ontdekken ze hun talenten en leren ze de
grotere wereld begrijpen. En dan komen ze na vier jaar, glimmend van trots,
hun diploma laten zien. We zijn op alle fronten blij dat dit werkt. Het succes
onderstreept de betekenis van de wet passend onderwijs. Deze leerlingen
horen erbij en krijgen een betere start in hun groei naar volwassenheid.”

BELANGRIJKE VOORWAARDEN
Er zijn uiteraard voorwaarden voor het slagen van een syntheseklas. Paulien
Kluskens, orthopedagoog en zorgcodrdinator op Sint Ursula Horn onder-

streept het belang van de samenwerking met ouders, de wereld om het
kind heen en zorginstellingen: “De stap naar VO is voor deze leerlingen en
hun ouders enorm spannend. Goede communicatie en korte lijntjes zijn
essentieel.” Marcel Simons, mentor syntheseklas Sint Ursula Horn vult aan:
“Daarnaast is het heel belangrijk dat er een goed team gevormd wordt
rondom de syntheseklas. Door observaties in de schakelklassen heeft er
bij ons een olievlekwerking plaatsgevonden. Steeds meer docenten zijn
vaardiger geworden in het omgaan met deze leerlingen. Dat is prachtig om
te zien: de deuren staan veel meer open bij ons op school. Voor leerlingen
in alle soorten, maar ook voor collega’s. Steeds vaker wordt er elkaar om
advies gevraagd.”

POSITIEVE KLEINE STAPPEN

Flexibiliteit, logistiek rooster-getover en geduld zijn belangrijke kwaliteiten
van de mentor. Maar belangrijkste voorwaarde is misschien nog wel de
positieve instelling, benoemt Marjo Kikken, teamleider brugklassen Sint
Ursula Heythuysen: “Je moet jezelf als mentor, docent en ouder continu
trainen om in kansen te denken - niet skyhigh, maar realistisch en stapsgewijs.
Dat vergt energie maar levert enorm veel op. Het is dé weg naar ontwikkeling.”
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Voor meer informatie kunt u contact opnemen:
Marjo Kikken: m.kikken@ursula.nl

Anke van Cleef: a.vancleef@ursula.nl

Andrea Strohbdicker: a.strohbucker@citaverde.nl
Michiel Lanen: m.lanen@citaverde.nl

Paulien Kluskens: p.kluskens@ursula.nl

Marcel Simons: m.simons@ursula.nl

Bijeenkomst Actieweek Thuiszitters

ledereen naar school,

B 0D cen passende plelk

GRAAG OVER INFORMEREN.

VAN 8 TOT EN MET 12 MEI WAS DE LANDELIJKE ACTIEWEEK THUISZITTERS. DOOR HET
HELE LAND WERDEN DIVERSE ACTIVITEITEN GEORGANISEERD, OOK BlJ HET KEC - OM
AANDACHT TE VRAGEN VOOR HET FEIT DAT ER NOG STEEDS JONGEREN THUIS ZITTEN
EN GEEN PASSENDE ONDERWIJSPLEK HEBBEN. IN ONZE REGIO WERKEN WE SINDS
ENKELE JAREN MET DE ACTIETAFEL THUISZITTERS WAARDOOR HET AANTAL THUIS-

ZITTERS FORS IS AFGENOMEN. EEN SUCCESVOLLE WERKWIIJZE, WAAR WE DE REGIO

>




De bijeenkomst op 11 mei stond in het teken van good practice. Er waren
twee centrale onderwerpen. Het eerste deel ging over de ervaringen uit
onze eigen regio: Bert Martens (voorzitter SWV) vertelde hoe de actietafel
tot stand is gekomen en vervolgens zorgde Bart van Kessel (voorzitter
actietafels) ervoor dat alle aanwezigen een levendig beeld kregen van de
werkwijze, de belangrijkste aspecten en de (beleidsmatige) opbrengsten.

VIER GROTE GEMEENTEN

In het tweede deel stonden landelijke ervaringen centraal: de aanpak
thuiszitters in de G4, de vier grote gemeenten van Nederland. Hiervoor was
Marc Dullaert aanwezig, de aanjager van het thuiszitterspact. Hij is
betrokken geweest bij het opstellen van de aanpak thuiszitters in de G4.
Enkele speerpunten uit deze aanpak zijn preventie, registratie en oog voor
ouders. Dit alles in goede, intensieve samenwerking tussen gemeenten
en onderwijs.

SUCCESFACTOREN

In de verhalen van Bert, Bart en Marc kwamen steeds dezelfde succes-
factoren terug: samenwerken, een onafhankelijke voorzitter benoemen,
duidelijke afspraken maken, over schotten heen kijken, vroegtijdig ouders
betrekken, regiehouders benoemen en over je eigen schaduw heen springen.
Zaken waar we in onze regio al zeker goed mee bezig zijn. Tegelijkertijd zien
ook wij steeds weer nieuwe uitdagingen rondom thuiszitters en
kwetsbare jongeren. Uitdagingen die we graag samen met
gemeenten, mbo, hulpverlenende instanties en andere
betrokkenen oppakken.

GOED VOORBEELD DOET VOLGEN!

We zijn gepast trots: de Actietafel Roermond krijgt een plekje op de
Parelkaart van de Vereniging Limburg, een interactieve kaart waar diverse
initiatieven op het gebied van het sociaal domein op vermeld staan. En nog
belangrijker: goed voorbeeld doet volgen! Regio Noord-Limburg start nu
met een actietafel en ook in het zuiden zijn ze over onze werkwijze aan het
nadenken. We bedanken alle deelnemers, sprekers en natuurlijk de leerlin-
gen van het KEC die de bijeenkomst prima verzorgd hebben met heerlijke
broodjes en zelfgemaakte soep!
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Wil je meer weten over de actietafel?

Bekijk ons filmpje op YouTube
(https://www.youtube.com/watch?v=0Z4W80Xafek).

Wil je het volledige verhaal over de actietafel?

Stuur dan een mail naar info@swvvomiddenlimburg.nl



Beft neemt afgcheid,
maer stept niet echt

NA EEN RESPECTABELE CARRIERE IN HET ONDERWIJS, NEEMT

- _7’

BERT MARTENS NA DIT SCHOOLJAAR AFSCHEID VAN ZIJN
ROL ALS VOORZITTER VAN HET BESTUUR VAN ONS SAMEN-
WERKINGSVERBAND, EN VAN ZIJN FUNCTIE IN DE CENTRALE
DIRECTIE VAN BC BROEKHIN. MAAR ECHT STOPPEN MET HET

ONDERWIJS DOET HIJ WAARSCHIJNLIJK NOOIT.

“Ik blijf als leraar wiskunde en natuurkunde een dag in de week betrokken
bij Agora”, vertelt Bert. “Ook wil ik me inzetten als coach voor iedereen in
het onderwijs. Coachen is de laatste jaren de kern van mijn werk geworden,
mede dankzij de opleiding die ik daarin volgde. Hoe help je mensen in hun
kracht? Uiteindelijk is dat ook de kern van persoonlijk onderwijs, de weg
die we zijn ingeslagen.”

Bert is trots op waar het samenwerkingsverband staat. “We hebben een

succesvolle samenwerking tussen VO en VSO tot stand gebracht. Lange

tijd waren dit heel gescheiden werelden. Uiteraard valt er nog steeds veel

te verbeteren, maar er staat een goed fundament voor passend onderwijs.

Wat we nu nodig hebben, is een passende maatschappij. Mijn opvolger

Albert Nuss wacht een nieuwe fase met het samenwerkingsverband. Er zal

meer bestuurlijke kracht en sturing nodig zijn om de samenwerking tussen

onderwijs en bedrijfsleven aan te sterken. En ook de omgeving van de SECRETARIAAT SWV VO/VSO 31.02
leerling en de aansluiting tussen primair en voortgezet onderwijs verdienen Femati Bieas

meer aandacht.” Kasteel Hillenraedtstraat 36

6043 HK Roermond
0475 - 320 805
r.breukers@swvvomiddenlimburg.nl

Wat gaat Bert doen met alle tijd die hij nu krijgt? Sporten - maar dat
deed hij al vijf keer per week! - Italiaans leren (zijn partner is
afkomstig van Sicilié!) en vliegvissen. ‘Dat is echt heel COORDINATOR SWV VO/VSO 31.02
rustgevend’. Dan weet je waar je hem kunt vinden, Neeltje Cox
als je hem zoekt. Maar je kan hem ook gewoon e =R EgeR
even mailen: bmartensoo1@gmail.com. n-cox@swvvomiddenlimburg.nl

info@swvvomiddenlimburg.nl
www.swvvomiddenlimburg.nl
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ONTWERP EN REALISATIE
Ad Eight creatieve communicatie, Roermond



